[image: image2.png]a Missdo: Contribuir para o desenvolvimento da sociedade, por meio da formagdo de profissionais com conhecimentos
u n I feb \-) fundamentais, cientificos e tecnoldgicos, capazes de constante aprendizado e preparados para o exercicio da cidadania.






CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE BARRETOS

UNIFEB
NÚCLEO DE PRÁTICA JURÍDICA

CURSO DE DIREITO

PROFA. ME. MARISA MARQUES FLAUSINO SILVA
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ALUNO (A):                      __________________________________________________________________________________

TERMO MATRICULADO:_________________   ANO: ___________RA:_________________________                         
RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO
Relatório de Atividades Estágio Curricular Obrigatório apresentado a Coordenação de Núcleo de Prática Jurídica, para alunos dispensados com carga horária em estágio externo cursando o _____º período do Curso de Direito.
UNIFEB – 2023
RELATÓRIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DE ESTÁGIO CURRICULAR-2023
	1- IDENTIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO



	DADOS DO ESTAGIÁRIO, DA CONCEDENTE E DO SUPERVISOR:

	NOME COMPLETO DO (A) ESTAGIÁRIO (A):


	RG:
	CPF:

	RAZÃO SOCIAL DA UNIDADE CONCEDENTE DO ESTÁGIO:


	CNPJ:

	SETOR/ÁREA DE ATUAÇÃO DO (A) DE ESTAGIÁRIO (A):



	CARGA HORÁRIA SEMANAL:


	TELEFONE DO ESTAGIÁRIO:
	E-MAIL DO ESTAGIÁRIO:
	DATA INÍCIO DO ESTÁGIO:

	ENSINO SUPERIROR- CURSO:
	DATA TÉRMINO DO ESTÁGIO:

	2- ATIVIDADES E FUNÇÕES DESENVOLVIDAS (descrever detalhadamente as atividades proposta e desenvolvidas no período avaliativo acima:


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	3. PERÍODO DE DURAÇÃO E CARGA HORÁRIA DO ESTÁGIO




O período de duração do estágio obrigatório é de _____________ _____________ de 2023, sendo realizado no turno ___________ das __________ às _____________,  em regime de_______semanais, perfazendo uma carga horária total de_____horas
	4. OBSERVAÇÕES PERTINENTES DO SUPERVISOR TÉCNICO DE ESTÁGIO




________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
	5- AVALIAÇÃO RELATIVA AO 1º SEMESTRE DE ESTÁGIO (DEVERÁ SER RESPONDIDO PELO SUPERVISOR DO ESTÁGIO)



1- Qual é o conceito que você atribui à atuação do estagiário (a)?

(    )  Excelente   (    ) Bom    (    ) Regular

2- O estagiário (a) tem iniciativa de buscar informações necessárias para o desenvolvimento das atividades de estágio?

(    )  Sim       (      ) Ocasionalmente   (    )  Regular

3- Como você avalia o relacionamento do estagiário (a) com o gestor e a equipe?

(    )  Excelente   (    ) Bom    (    ) Regular

4- O estagiário (a) contribui para a melhoria do desempenho da equipe na qual desenvolve as atividades para o alcance dos objetivos?
(    ) Sim         (     ) Parcialmente    (    ) Não

5-  O estagiário (a) demonstra capacidade de organização do tempo, definição de objetivos na execução das tarefas e busca atualização contínua?

(    )  Sim       (      ) Ocasionalmente   (    )  Regular

6-  O estagiário (a) assimila novos conhecimentos por meio da vivência de práticas profissionais?

(    )  Sim      (    ) Não

7- O estagiário (a) desenvolve novas habilidades e competências que facilitarão sua inscrição no mercado de trabalho?

(    )  Sim    (     ) Não

8- Você indicaria o estagiário (a) para contratação em uma empresa?
(    ) Sim    (    ) Não

__________________________                 _______________________________________________
        Estagiário (a)                                         Assinatura/ Carimbo  do Supervisor (a) do Estágio

ANEXAR O (TERMO DE COMPROMISSO OU CONTRATO DE ESTÁGIO DA UNIDADE CONCEDENTE)
ANEXO TERMO DE COMPROMISSOO
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